Zasady rekrutacji na kwalifikacyjne kursy zawodowe
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
Czestochowa ul. Przechodnia 11/15

Rok szkolny 2024/2025

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2023.900 z p6zn. zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkét i placowek (Dz.U.2022.2431)

3. Uzgodnienie z Prezydentem Miasta Czestochowy z dnia 23 lutego 2024 r. w sprawie
termindw postepowania rekrutacyjnego, w tym termindw sktadania dokumentéw,
terminéw podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych oraz listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, a takze termindw postepowania uzupetniajgcego.

WYKAZ KWALIFIKACYJNYCH KURSOW ZAWODOWYCH

Nazwa zawodu,
Oznaczenie w ktérym Symbol llosé
... | Nazwa kwalifikacji . cyfrowy . Czas trwania
kwalifikacji wyodrebniono godzin
el zawodu
dang kwalifikacje
BRANZA BUDOWLANA (BUD)
1. BUD.11. |Wykonywanie robot Technik robot 311219 830 4 semestry
montazowych, wykornczeniowych
oktadzinowych w budownictwie
i wykonczeniowych
BUD.25. |Organizacja, kontrola
i sporzadzanie
kosztorysow robot
wykonczeniowych
w budownictwie
2. BUD.11. |Wykonywanie robot Monter zabudowy | 712905 560 3 semestry
montazowych, i robot
oktadzinowych wykonczeniowych
i wykonczeniowych w budownictwie
Technik robot 311219
wykonczeniowych
w budownictwie
BUD.25. |Organizacja, kontrola Technik robot 311219 325 2 semestry
i sporzgdzanie wykonczeniowych
kosztorysow robdét w budownictwie
wykonczeniowych
w budownictwie




BUD.09.

Wykonywanie robot
zwigzanych z budowag,
montazem

i eksploatacjg sieci oraz
instalacji sanitarnych

BUD.20.

Organizacja roboét
zwigzanych z budowa,
montazem

i eksploatacjg sieci oraz
instalacji sanitarnych

Technik inzynierii
sanitarnej

311218

855

4 semestry

BUD.09.

Wykonywanie robot
zwigzanych z budowg,
montazem

i eksploatacjg sieci oraz
instalacji sanitarnych

Monter sieci

i instalacji
sanitarnych

712618

Technik inzynierii
sanitarnej

311218

580

3 semestry

BUD.20.

Organizacja robot
zwigzanych z budowag,
montazem

i eksploatacjg sieci oraz
instalacji sanitarnych

Technik inzynierii
sanitarnej

311218

335

2 semestry

BRANZA EKONOMICZNO — ADMINISTRACYJNA (EKA)

EKA.02

Organizacja
i prowadzenie archiwum

EKA.O3

Opracowywanie
materiatéw
archiwalnych

Technik archiwista

441403

845

4 semestry

EKA.02

Organizacja
i prowadzenie archiwum

Technik archiwista

441403

490

3 semestry

EKA.03

Opracowywanie
materiatéw
archiwalnych

Technik archiwista

441403

385

2 semestry

BRANZA ELEKTROENERGETYCZNA (ELE)

10.

ELE.O2.

Montaz, uruchamianie
i konserwacja instalacji,
maszyn i urzgdzen
elektrycznych

ELE.OS.

Eksploatacja maszyn,
urzadzen i instalacji
elektrycznych

Technik elektryk

311303

835

4 semestry

11.

ELE.O2.

Montaz, uruchamianie
i konserwacja instalacji,
maszyn i urzadzen
elektrycznych

Elektryk

741103

Technik elektryk

311303

470

3 semestry




12. ELE.OS. Eksploatacja maszyn, Technik elektryk  |311303 445 2 semestry
urzadzen i instalacji
elektrycznych
BRANZA ELEKTRONICZNO — MECHATRONICZNA (ELM)
13. ELM.02 Montaz oraz Technik elektronik | 311408 780 4 semestry
instalowanie uktadow
i urzadzen
elektronicznych
ELM.05 Eksploatacja urzadzen
elektronicznych
14. ELM.02 Montaz oraz Elektronik 742117 510 3 semestry
instalowanie uktadéw
i urzadzen Technik elektronik | 311408
elektronicznych
15. ELM.05 Eksploatacja urzadzen Technik elektronik | 311408 390 2 semestry
elektronicznych
BRANZA FRYZJERSKO — KOSMETYCZNA (FRK)
16. FRK.O1. Wykonywanie ustug Technik ustug 514105 840 4 semestry
fryzjerskich fryzjerskich
FRK.03. Projektowanie
i wykonywanie fryzur
17. FRK.O1. Wykonywanie ustug Fryzjer 514101 550 3 semestry
fryzjerskich Technik ustug 514105
fryzjerskich
18. FRK.O3. Projektowanie Technik ustug 514105 335 2 semestry
i wykonywanie fryzur fryzjerskich
BRANZA MECHANICZNA (MEC)
19. MEC.03. |Montaz i obstuga Technik mechanik | 311504 800 4 semestry
maszyn i urzadzen
MEC.09. |Organizacja
i nadzorowanie
procesow produkg;ji
maszyn i urzgdzen
20. MEC.05. |Uzytkowanie obrabiarek |Technik mechanik |311504 800 4 semestry
skrawajgcych
MEC.09. |Organizacja
i nadzorowanie
proceséw produkg;ji
maszyn i urzadzen
21. MEC.08. | Wykonywanie i naprawa | Technik mechanik |311504 800 4 semestry

elementdw maszyn,
urzadzen i narzedzi




MEC.09.

Organizacja

i nadzorowanie
proceséw produkg;ji
maszyn i urzadzen

22. MEC.03. |Montaziobstuga Technik 311516 970 5 semestrow
maszyn i urzadzen spawalnictwa
MEC.10. |Organizacja
i wykonywanie prac
spawalniczych
23. MEC.08. | Wykonywanie i naprawa | Technik 311516 970 5 semestrow
elementéw maszyn, spawalnictwa
urzadzen i narzedzi
MEC.10. |Organizacja
i wykonywanie prac
spawalniczych
24, MEC.03. |Montaziobstuga Mechanik — 723310 550 3 semestry
maszyn i urzadzen monter maszyn
i urzgdzen
Technik mechanik |311504
Technik 311516
spawalnictwa
25. MEC.05. |Uzytkowanie obrabiarek | Operator 722307 550 3 semestry
skrawajgcych obrabiarek
skrawajgcych
Technik mechanik |311504
26. MEC.08. | Wykonywanie i naprawa |Slusarz 722204 550 3 semestry
elementdw maszyn, Technik mechanik | 311504
urzadzen i narzedzi Technik 311516
spawalnictwa
27. MEC.09. |Organizacja Technik mechanik |311504 315 2 semestr
i nadzorowanie
procesow produkg;ji
maszyn i urzgdzen
28. MEC.10. |Organizacja Technik 311516 420 2 semestry
i wykonywanie prac spawalnictwa
spawalniczych
BRANZA OGRODNICZA (OGR)
29. OGR.03. |Projektowanie, Technik 314202 870 4 semestry
urzadzanie i pielegnacja |architektury
roslinnych obiektéw krajobrazu
architektury krajobrazu
OGR.04. Organizacja prac

zwigzanych z budowg oraz
konserwacjg obiektéw
matej architektury
krajobrazu




30. OGR.03. |Projektowanie, Technik 314202 500 3 semestry
urzadzanie i pielegnacja |architektury
roslinnych obiektéw krajobrazu
architektury krajobrazu

31. OGR.04. |Organizacja prac Technik 314202 400 2 semestry
zwigzanych z budowa architektury
oraz konserwacjg krajobrazu
obiektow matej
architektury krajobrazu

32. OGR.01. |Wykonywanie Florysta 343203 430 2 semestry
kompozycji
florystycznych

BRANZA PRZEMYStU MODY (MOD)

33. MOD.03. |Projektowanie Technik przemystu | 311941 815 4 semestry
i wytwarzanie wyrobow | mody
odziezowych

MOD.11. |Organizacja procesow

wytwarzania wyrobdéw
odziezowych

34. MOD.03. |Projektowanie Technik stylista 311946 945 5 semestrow
i wytwarzanie wyrobow
odziezowych

MOD.15. |Stylizacja ubioru

i kreacja wizerunku

35. MOD.03. |Projektowanie Krawiec 753105 495 3 semestry
i wyftvyarzame wyrobow Technik 311941
odziezowych

przemystu mody
Technik stylista 311946

36. MOD.11. |Organizacja procesow Technik 311941 385 2 semestry
wytwarzania wyrobow | przemystu mody
odziezowych

37. MOD.15. |Stylizacja ubioru Technik stylista 311946 515 3 semestry

i kreacja wizerunku




1. Terminy postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy skfadania dokumentéw, terminy

podania do publikacji wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow

niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, a takze

terminy postepowania uzupetniajgcego na rok szkolny 2024/2025, w ktdérym zajecia

rozpoczynajg sie od wrzesnia 2024 r.:

Terminy Terminy
Lp. Rodzaj czynnosci W postepowaniu W postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym
1. | Postepowanie rekrutacyjne na kwalifikacyjne kursy 13 maja — 22 lipca —
zawodowe. 17 czerwca 2024 r. 25 lipca 2024 r.
Ztozenie wniosku o przyjecie na kwalifikacyjne kusy
zawodowe wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
spetnianie przez kandydata warunkéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw do 11 lipca 2024 r. do 1 sierpnia 2024 r.
o przyjecie na kwalifikacyjne kursy zawodowe.
3. |Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje 12 lipca 2024 r. 2 sierpnia 2024 r.
rekrutacyjng listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych.
4. | Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia 12 — 18 lipca 2024 r. 2 — 29 sierpnia 2024 r.
na kwalifikacyjny kurs zawodowy.
5. | Ogtoszenie listy kandydatow przyjetych 19 lipca 2024 r. 30 sierpnia 2024 r.

i kandydatow nieprzyjetych na kwalifikacyjne kursy
zawodowe.




2. Terminy postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentow, terminy

podania do publikacji wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow

niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, a takze

terminy postepowania uzupetniajgcego na rok szkolny 2024/2025, w ktdérym zajecia

rozpoczynajg sie od lutego 2025 r.:

Terminy Terminy
Lp. Rodzaj czynnosci w postepowaniu W postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym
1. |Postepowanie rekrutacyjne na kwalifikacyjne kursy | 21 pazdziernika 2024 r. | 10 grudnia 2024 r. —
zawodowe. — 15 listopada 2024 r. 17 grudnia 2024 r.
Ztozenie wniosku o przyjecie na kwalifikacyjne
kusy zawodowe wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata
warunkéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.
2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdéw |do 25 listopada 2024 r. | do 3 stycznia 2025 r.
o przyjecie na kwalifikacyjne kursy zawodowe.
3. |Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje |26 listopada 2024 r. 7 stycznia 2025 r.
rekrutacyjng listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych.
4. | Potwierdzenie przez kandydata woli 27 listopada 2024 r. 7 stycznia 2025 r.
przyjecia na kwalifikacyjny kurs zawodowy. — 6 grudnia 2024 r. — 30 stycznia 2025 r.
5. | Ogtoszenie listy kandydatéw przyjetych 9 grudnia 2024 r. 31 stycznia 2025 r.

i kandydatow nieprzyjetych na kwalifikacyjne
kursy zawodowe.

3. O przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy mogg ubiegac sie osoby doroste, ktore:

v ukoriczyty 18 lat (absolwenci wszystkich typdw szkdt, absolwenci studiow wyzszych,
aktualni stuchacze licedw ogdlnoksztatcgcych dla dorostych, ktérzy decydujg sie na
rownolegte zdobycie kwalifikacji zawodowych, osoby doroste chcgce uzupetni¢ wiedze
i umiejetnosci) posiadajg $wiadectwo ukonczenia co najmniej szkoty podstawowej,

v posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu w danej kwalifikacji.

4. Wyjatkowe przypadki w jakich osoba niepetnoletnia moze spetnia¢ obowigzek nauki przez
uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 3 pazdziernika 2023 r w sprawie przypadkow, w ktérych do publicznej lub
niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjac¢ osobe, ktdra ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz
przypadkéw, w ktérych osoba, ktdéra ukonczyta osmioletnig szkote podstawowg, moze




spetnia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz. U. z
2023.2168 z pdzn. zm.)

Zgodnie z w/w rozporzadzeniem obowigzek nauki moze spetniac:
Osoba, ktdra ukonczyta osmioletnig szkote podstawowg oraz:

1) ma opdznienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng
uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajacg podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole
ponadpodstawowej dla miodziezy albo uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajacy
realizowanie, zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich
wynagradzania, przygotowania zawodowego u pracodawcy lub

2) przebywa w zaktadzie karnym, areszcie S$ledczym, zaktadzie poprawczym
lub schronisku dla nieletnich lub okregowym osrodku wychowawczym

— moze realizowac obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

5. Wymagana dokumentacja:

v' karta zgtoszenia (do pobrania ze strony internetowej placéwki www.ckziu.eu
lub w sekretariacie placowki),

v $wiadectwo ukonczenia szkoty (oryginat lub notarialnie po$wiadczona kopia),

v’ zadwiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu w danej kwalifikacji,

v' dowdd osobisty do wglgdu.

6. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunki  wymienione
w pkt.3, niz liczba wolnych miejsc na dany kwalifikacyjny kurs zawodowy, w pierwszej
kolejnosci przyjmuje sie kandydatow, ktdrzy nie posiadajg zadnych kwalifikacji zawodowych.

7. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych  warunki  wymienione
w pkt. 3 i pkt. 6, niz liczba wolnych miejsc na danym kursie, w drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria:

a) w przypadku kandydatéw niepetnoletnich:
wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos$é rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
objecie kandydata pieczg zastepcza.

ASANE N NENENEN

b) w przypadku kandydatow petnoletnich:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke,
samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

ASANENENRN



Kryteria, o ktorych mowa w pkt. 7 majg jednakowg wartosc.

8. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu placodwka nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosc
zgtoszen.

9. Kwalifikacyjny kurs zawodowy zostanie uruchomiony pod warunkiem, ze liczba uczestnikow
danej kwalifikacji wyniesie minimum 20 osdb.



